
 

 

 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรŠงใสภายในหนŠวยงาน ประจำปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ สถานีตำรวจทางหลวง 4 กองกำกับการ 6 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการปŜองกันและปราบปรามการทุจรติแหŠงชาติไดšรŠวมกับสำนักงานตำรวจแหŠง 

ชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงานภาครัฐ                

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสูŠ “สถานีตำรวจท่ัวประเทศ” ในปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ในฐานะหนŠวยงานในสังกัดกองบังคับการตำรวจทางหลวง  สำนักงานตำรวจแหŠงชาติ  ซ่ึงมีภารกิจในการบริการ 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเพื่อสะทšอนใหšเห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบรหิารราชการของสถานตีำรวจและ 

เกิดกลไกการมีสŠวนรŠวมและการปŜองกันการทุจริตในการบริหารราชการจึงมีความจำเปŨนอยŠางยิ่งที่จะตšองมีการพัฒ

นาระบบการบริหารราชการการใหšบริการ ใหšมีคณุธรรมและความโปรŠงใสของสถานีตำรวจทางหลวง 4 กองกำกับ

การ 6 กองบงัคับการตำรวจทางหลวง                

ไดšดำเนินการเตรียมความพรšอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจทางหลวง ประจำปŘงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายละเอียดดังนี้ 

1. การช้ีแจงและใหšขšอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสในการดำเนินงานของหนŠวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจทางหลวง 

ประจำปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 แกŠเจšาหนšาที่ตำรวจในหนŠวยงาน  

 พันตำรวจโท ณัติรุจนŤ วัฒนะฉตัรรัตนŤ สารวัตรใหญŠ สถานีตำรวจทางหลวง 4 กองกำกับการ 6 กองบังคับ

การตำรวจทางหลวง ไดšจัดการประชุมชี้แจงและใหšขšอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรŠงใสŠในการ

ดำเนินงานของหนŠวยงานภาครัฐ พรšอมกับไดšกำหนดมอบหมายหนšาที่ตŠางๆ สำหรับการจัดเตรียมเอกสาร ขšอมูล

ตามหัวขšอท่ี 2 ของเอกสารนี้ 

 

 

 



 

 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปรŠงใสภายในหนŠวยงาน 

2.1.การพัฒนาคูŠมือการใหšบริการประชาชน ทั้งภาษาไทย และภาษาตŠางประเทศ 

ภาษา ประเด็นท่ีตšองปรับปรุง/พัฒนายกระดับ ผูšรับผิดชอบ 

ภาษาไทย การตรวจทาน ตัวสะกด ใหšถูกตšอง เจาหนาที่ธุรการ 

ภาษาอังกฤษ เตรียมความพรšอมสำหรับการพัฒนาคูŠมือ

ฉบับภาษาอังกฤษ 

เจาหนาที่ธุรการ 

 

 

 

2.2.การสื่อสาร บทบาท ภารกิจและผลการปฏิบัตงิานของสถานีตำรวจทางหลวงใหšกับประชาชนไดšรับทราบ 

บทบาทภารกิจ ผลการปฏิบัติงาน ผูšรับผิดชอบ 

การสื่อสารภารกิจ ผŠาน Facebook นำผลการปฏิบัติแสดงผŠาน Facebook เจาหนาที่ธุรการ 

 

2.3.ยกระดับการเผยแพรŠขšอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปŗดเผยขšอมูลสาธารณะ 

ดšาน ประเด็นท่ีตšองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูšรับผิดชอบ 

▪ การจัดทำ OIT 

O1 โครงสรšาง และอำนาจหนšาที ่
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ ไชยมั่น

 เจšาหนšาที่ธุรการ 

O2 ขšอมูลผูšบริหารอัตรากำลัง 

และพ้ืนท่ีที่รับผิดชอบ 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ  ไชยมั่น
 เจาหนาที่ธุรการ 

O3 กฎหมายที่เก่ียวขšอง 
ปรับปรุงกฎหมายที่นำเสนอตŠอ

ประชาชน 

ร.ต.อ.ทิชากร ภิญโญเจาหนาที่
ธุรการ 



 

 

ดšาน ประเด็นท่ีตšองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูšรับผิดชอบ 

O4 ขšอมูลการติดตŠอ และชŠองทางการถาม-

ตอบ/รับฟŦงความคิดเห็น 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ ไชยม่ัน
เจาหนาที่ธุรการ 

O5 การประชาสัมพันธŤขšอมูลขŠาวสาร ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ ไชยม่ัน
เจาหนาที่ธุรการ 

O6 ผลการปฏิบัติงานของแตŠละงาน ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ ไชยม่ัน
เจาหนาที่ธุรการ 

O7 คูŠมือการปฏิบัติงานสำหรับเจšาหนšาที่ ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษ ไชยม่ัน
เจาหนาที่ธุรการ 

O8 คูŠมือการใหšบริการประชาชน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O9 E–Service 

ประสานงานกับกองบังคับการ

ตำรวจทางหลวงในสŠวนของการ

พัฒนาระบบ E-Service ของการ

ขอรถนำขบวน 

ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O10 สถิติผลการดำเนินงาน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O11 สถิติการออกใบสั่งในระบบ  

PTM (Police Ticket Management) 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ  

O12 สถิติอุบัติเหตุบนทางหลวง 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจšาหนšาที่ธุรการ 

O13 แผนการใชšจŠายงบประมาณประจำปŘ 

และการรายงานผล 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจšางรายเดือน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 



 

 

ดšาน ประเด็นท่ีตšองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูšรับผิดชอบ 

O15 หลักเกณฑŤการบริหารและพัฒนา 

กำลังพล 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ร.ต.อ.ทิชากร ภิญโญ 

เจาหนาที่ธุรการ 

O16 ชŠองทางการแจšงเรื่องรšองเรียนการทุจริต 

และขšอมูลเชิงสถิติเร่ืองรšองเรียนการทุจริต 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O17 ประกาศนโยบายตŠอตšานการรับสินบน ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน พ.ต.ท.ณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ

เจาหนาที่ธุรการ 

O18 การมีสŠวนรŠวมของหัวหนšาสถานีตำรวจ 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน พ.ต.ท.ณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ

เจาหนาที่ธุรการ 

O19 การประเมินความเสี่ยงตŠอการรับสินบน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน พ.ต.ท.ณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ

เจาหนาที่ธุรการ 

O20 การรายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการ 

ความเสี่ยงตŠอการรับสินบน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน พ.ต.ท.ณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ

เจาหนาที่ธุรการ 

O21คูŠมือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐาน

ทางจริยธรรม 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ร.ต.อ.ทิชากร ภิญโญ 

เจาหนาที่ธุรการ 

O22 การจัดการทรัพยŤสินของราชการ 

ของบริจาค และการรายงานผล 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

O23 มาตรการการยกระดับคุณธรรม 

และความโปรŠงใสภายในหนŠวยงาน 
ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 
O24การรายงานผลการดำเนินการตามมาตร 

การการยกระดับคุณธรรมและความโปรŠงใส 

ภายในหนŠวยงาน 

ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน ด.ต.ประเสริฐ คงทน 

เจาหนาที่ธุรการ 

 

 

▪ การจัดทำเว็บไซตŤ/ปรับปรุงขšอมูลใหšเปŨนปŦจจุบัน 



 

 

พันตำรวจโท โทณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ  สารวัตรใหญŠ สถานีตำรวจทางหลวง 4 กองกำกับการ 6      

กองบังคับการตำรวจทางหลวง ไดšมอบหมายใหš จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษŤ ไชยม่ัน ผูšบังคับหมูŠ สถานีตำรวจทางหลวง 

4  กองกำกับการ 6 กองบังคับการตำรวจทางหลวง เปŨนผูšจัดทำเว็บไซตŤ 

▪ การจัดทำขšอมูลสาธารณะตามเกณฑŤการประเมินและขšอมูลที่เก่ียวขšองตŠาง ๆ 

พันตำรวจโท โทณัติรุจนŤ วัฒนะฉัตรรัตนŤ  สารวัตรใหญŠ สถานีตำรวจทางหลวง 4 กองกำกับการ 6      

กองบังคับการตำรวจทางหลวง ไดšมอบหมายใหš จ.ส.ต.ฐาพลพิทักษŤ ไชยมั่น ผูšบังคับหมูŠ  สถานีตำรวจทาง

หลวง 4 กองกำกับการ 6 กองบังคับการตำรวจทางหลวง เปŨนจัดทำขšอมูลสาธารณะตามเกณฑŤการประเมิน

และขšอมูลตŠางๆ ที่เก่ียวขšอง 


